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Sobre Asperger
Espana...

Asperger Espaifa es una entidad sin animo de
lucro de ambito estatal y de interés pdblico vy
social que, a partir de su valor "Creamos
igualdad, siendo diferentes”, representa al
colectivo de familias y personas con sindrome
de Asperger de Espana. Esta formada por 26
entidades federadas repartidas por todo el
territorio espanol, sumando un total de 6.000
socios/as.

Los objetivos son: la difusion informativa, la
deteccion temprana, el reconocimiento de los
derechos educativos y asistenciales de las
personas que presentan el trastorno asli como
de sus familias, la inclusion laboral de las
personas adultas, vy, en definitiva, Ila
participacion social plena de todas las
personas con sindrome de Asperger respetando
su heurodiversidad. Igualmente, desde la
confederacion, se promueve la representacion
y defensa de los intereses del colectivo ante

toda <clase de organismos: administracion
central, institucional, local y autondmica,
personas fisicas o juridicas, entidades

plblicas o privadas de cualquier clase o
naturaleza, tanto nacionales como
internacionales.
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Incidencia Politica

La Confederacion Asperger Espana desarrolla
como una de sus principales lineas de actuacion
la incidencia politica y la defensa de los
derechos de las personas con sindrome de
Asperger y otros Trastornos del Espectro Autista
(TEA). Su labor se orienta a la promocion de
politicas plblicas inclusivas y al seguimiento del
cumplimiento efectivo de los derechos de este
colectivo en los distintos ambitos de la sociedad.
La entidad mantiene una colaboracion continua
con administraciones pdblicas, organizaciones
del tercer sector y otros agentes sociales
relevantes, con el objetivo de contribuir a la
mejora de la legislacion y de las politicas
plblicas. Estas actuaciones persiguen garantizar
el acceso de las personas con Asperger-TEA a
servicios de calidad, a una educacion inclusiva, a
oportunidades de empleo digno y a una vida
autonoma y plena.

Asimismo, la Confederacion impulsa acciones de
sensibilizacion y concienciacion social dirigidas
a combatir el estigma y la discriminacion,
promoviendo una sociedad mas justa e inclusiva.
A través de estas iniciativas, se refuerza el

empoderamiento de las personas con Asperger- En el marco de estos objetivos, la Confederacion participa y colabora con entidades como
TEA y de sus familias, facilitandoles herramientas el CERMI Estatal, el Consejo Nacional de la Discapacidad, el Real Patronato sobre
y apoyos para la defensa de sus derechos y la Discapacidad, el Congreso de los Diputados, el Senado, entre otras.

mejora de su calidad de vida.
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Trabajo Federativo

Desde la Confederacion se desarrolla un trabajo en red continuo junto a las entidades federadas, basado en la coordinacion y el
intercambio de conocimientos. A través de reuniones periddicas con las distintas areas de trabajo y sus equipos técnicos de
referencia, se impulsan actuaciones de asesoramiento y acompanamiento, la elaboracion de protocolos comunes, el analisis de
necesidades, el disefo de proyectos especificos y la deteccion y resolucion de incidencias. Este enfoque colaborativo
constituye un apoyo fundamental para las personas con sindrome de Asperger y sus familias.

Girupo Ocio

Reuniones telematicas de caracter mesual con los responsbles de
cada departamento de ocio de las entidades.

Girupo Intervencion Terapeutica

Reuniones telematicas de caracter mesual con los responsbles de
cada departamento de psicologia de las entidades.
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Trabajo Federativo

Girupo Coordinacion Gieneral

Reuniones telematicas de caracter mesual con los responsbles de
cada entidad federada a nuestra Red.

Girupo Laboral

Reuniones telematicas de caracter mesual con los responsbles de
cada departamento de laboral de las entidades.

Todo el material y actas derivadas de las reunioneslessotzgsl&s, quedan registradas en nuestro sistema de gestion
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Programas 0,7 Estatal

1- PROGRAMA INTEGRAL DE ATENCION SOCIOSANITARIA, PROMOCION DE LA SALUD, VIDA
INDEPENDIENTE E INCLUSION EN LA COMUNIDAD PARA PERSONAS CON SA Y OTROS TEA.

Este programa permite dar informacion, asesoramiento y orientacion sobre el sindrome de Asperger a la poblacion
en general y derivacion especializada. La Confederacion tiene un servicio de informacion accesible a toda la
poblacidn a través de servicio telefdnico y/o email, donde se da respuesta en un maximo de 48h.

TOTALES

PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS SEGUN
DEMANDA TELEFONICA U ONLINE
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1- PROGRANMA INTEGRAL DE ATENCION SOCIOSANITARIA, PROMOCION DE LA SALUD, VIDA
INDEPENDIENTE E INCLUSION EN LA COMUNIDAD PARA PERSONAS CON SA Y OTROS TEA.

En el 2025, se ha asesorado a 828 personas y en total se han recibido 1.297 demandas y se han realizado 1.468 asesoramientos.

PERSONAS DEMANDAS ASESORAMIENTOS
ASESORADAS SOLICITADAS REALIZADOS

Enero 62 91 99
Febrero 81 118 147 PROCEDENCIA DE LAS DEMANDAS
Marzo 88 141 162
Abril 89 191 205
Mayo 79 113 121
Junio 46 62 84
Julio 58 87 96
Agosto 50 73 84
epsembre 9 % 102 = ESPANA = EUROPA = AMERICA = = DESCONOCIDO
Octubre 57 105 127
Noviembre 87 139 143
Diciembre 52 82 098
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1- PROGRANMA INTEGRAL DE ATENCION SOCIOSANITARIA, PROMOCION DE LA SALUD, VIDA
INDEPENDIENTE E INCLUSION EN LA COMUNIDAD PARA PERSONAS CON SA Y OTROS TEA.

La siguiente tabla muestra la procedencia de las 7 consultas realizadas desde territorio europeo sin tener en cuenta a Espana:

PROCEDENCIA EUROPA

R. Unido 2 285%
Portugal 1 143%
Alemania 1 143%
Holanda 1 143%
Francia 1 143%
Suiza 1 143%

TOTALES 100%

La siguiente tabla muestra la procedencia de las 753 consultas realizadas desde territorio espaiiol

PROCEDENCIA

ESPANA

Aragon 19 2,8% REALIZA LA DEMANDA

Asturias 12 1.8%

Cantabria 6 0,9% I 0,
Castilla La Mancha 17 2,5% AmlgD!a 4 0"5 /o
Castilla Leon 34 51% Estudiante 23 2,9%
Cataluf 70 10%

C,Zuta" 2 1 0.6% Madre 199 24%
Comunidad de Madrid 245 36,8% Pad re 3? 4 50},5
Comunidad Valenciana 46 7% - .
Extremadura 5 0,8% Profesional 233 28.,1%
Galicia 12 1,8% T )
ey 3 12% Otro familiar 45 5,4%
Islas Canarias 21 3.2% Usuario/a 272 32.8%
La Rioja 3 0.5% 1 o
Navarra 4 0.6% No se conoce 15 1,8%

Pais Vasco 24 3,6%
Region de Murcia 20 3% TOTALES 828 100% ‘
[ToTALES | 665 | 100% |
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1- PROGRANMA INTEGRAL DE ATENCION SOCIOSANITARIA, PROMOCION DE LA SALUD, VIDA
INDEPENDIENTE E INCLUSION EN LA COMUNIDAD PARA PERSONAS CON SA Y OTROS TEA.

Analisis de las demandas

____TIPODEDEMANDA | NUMERO | PORCENTAJE |
Informacion sobre el SA 263 20,3% TIPO DE DEMANDA SOLICITADA
Informacion sobre ACOSO en SA 24 1,9%
Informacion estadistica 17 1,3%
Informacion sobre aspecios legales 43 3,3% 12%
Informacion sobre Asperger Esparia 246 19% :
Orientacion sobre dinamica familiar 33 2.5% 38% 50%
Orientacion sobre diagnoéstico SA 328 25,3%
QOrientacion sobre tratamiento SA 101 7.8%
Recursos de Tiempo Libre 29 2.2% ‘
Recursos de Orientacion 82 6,3%
Recursos de Tratamiento 31 2.4%
0
otros 100 LIk INFORMACION  ORIENTACION  RECURSOS
TOTAL | 1.297 | 100% |

Analisis de los asesoramientos

. : — | TIPO DE ASESORAMIENTO OFRECIDO
Informacion sobre el SA 268 18.2%

Informacion sobre ACOSO en SA 24 1,7%

Informacion estadistica 17 1,1%

Informacién sobre Asperger Esparia 265 18%

Informacion sobre aspectos legales 43 3%

Orientacion sobre dinamica familiar 44 3%

Orientacion sobre diagnostico SA 353 24%

Orientacion sobre tratamiento SA 122 8,3%

Recursos de Tiempo Libre 29 2%

Recursos de Orientacion 138 9.,4%

Recursos de Tratamiento 65 4.4%

Ofros 100 6.9% INFORMACION = ORIENTACION RECURSOS

TOTAL 1.468 100%
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Programas 0,7 Estatal

2- PROGRAMA DE CONCIENCIACION Y EMIPODERAMIENTO PARA EL ACCESO A DERECHOS DE LAS
PERSONAS CON SA Y SUS FAMILIAS.

Este programa consiste en la difusion y sensibilizacion a la poblacidon en general sobre el sindrome de Asperger. Las
principales acciones son: Celebracion del Dia Internacional del Sindrome de Asperger (18 de Febrero) y campanas
de sensibilizacion a través de las redes sociales y medios de la Confederacion...
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Manifiesto por el Dia Internacional del Sindrome de Asperger, 2025

) coions miner sinto mayores de 15 aies

v'Incapacidad laboral permanente

El 18 de febrero, Asperger Espafia y todas sus entidades federadas celebramos el Dia Internacional del v Adaptacifjﬂ dei pueS[O de trabajo
Sindrome de Asperger como una oportunidad para reivindicar la diversidad y visibilizar las fortalezas y
dificultades de las personas Asperger/TEA que a menudo permanecen invisibles. Este dia no supone un
homenaje a ninguna persona, sino una jornada para poner en primer plano la parte mas invisible e
incomprendida del espectro autista, sus necesidades y reivindicaciones. Aunque los medios de

s
TR venstres ¢
selic Drisga baena tardes

Carlata prminer 50na te (an taba no pusde
haber reapecdad.

Buena 1awen, ok poc adelarlan i

v'Acoso laboral
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ambito laboral con los apoyos psicosociales adecuados cuando estos se ofrecen desde |a infancia hasta la s S s i rem R b (1 B con el ereadory ourea . e ”;"":"'_‘;“"::o:":"m*
vida adulta. Es fundamental, pues, contar con los apoyos necesarios en el sistema educativo y en el acceso aﬁﬁuﬂ;ﬂm““
al empleo que es la clave para una vida independiente y la participacion social. - ————

Para conocer las campanas de difusion y sensibilizacion ver registro de acciones dentro de sistema de gestion ISO 9001 2025
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Programas 0,7 Estatal

3- PROGRANMA DE CONCIENCIACION Y SENSIBILIZACION SOCIAL PARA LA INCLUSION LABORAL DE
LAS PERSONAS ASPERGER Y OTROS TEA DE ALTO FUNCIONAMIENTO.

Este programa ofrece el asesoramiento técnico especializado para la inclusion de las personas Asperger en el
mercado laboral. Se lleva a cabo a través de reuniones estatales con las diferentes entidades y responsables de los
departamentos de laboral, participacion en comisiones de empleo, ejecucion de campanas sobre inclusion laboral,
difusion y sensibilizacion social.

4- PROGRAMA PARA LA PREVENCION DEL ABUSO Y LUCHA CONTRA LOS DELITOS DE ODIO EN EL
COLECTIVO ASPERGER

Este programa promueve la escucha activa y asesoramiento especializado para delitos de odio dentro del colectivo
Asperger.

A través de nuestro servicio de telfonia y/o email se recepcionan casos de delitos de odio para la poblacidn en
general y entidades federadas. Derivacion de casos a recursos de atencion directa y sensibilizacion a la poblacion.

Para conocer la memoria de evaluacion y de resultados veéase informes de cada uno de los programas subvencionados por el Ministerio de Sericios Sociales y Agenda 2030
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rogramas inisterio cde
ducacion (curso 2024-2029%5)

PROGRAMA ISRl B2 BENFICIARIOS

EJECUTANTES

ACTIVIDAD .2 BENEFICIARIOS DIRECTOS N.2 BENEFICIARIOS
- - INDIRECTOS
H M Otros
1. Coordinacion general, seguimiento y
0
difusién del proyecto. Z 3 5%
2. Talleres de habilidades sociales 180 52 0 696

A D U LT @ S jI 7 2 2 E -> 3 7 € }I E -) 3. Talleres de orientacion laboral, bisqueda
) I de empleo y promocion para la vida a5 12 1 174

auténoma e independiente

4. Charlas informativas sobre el TEA 1
[Asperger a profesionales educativos yfo ] 39 0 135
mediadores sociolaborales

TOTAL 233 119 1 1.059
ACTIVIDAD .2 BENEFICIARIOS DIRECTOS M.2 BENEFICIARIOS
INDIRECTOS
H M Otros
1. Coordinacién general, seguimiento v 2 16 54
difuesidn del proyecto.
2. Capacitatidn profesional sobre el TEA 0 165 [+] 705
1 Asperger
( > O |\/| P E I\I SA I O R I A 3. Andlsis del alemnada pars el desarrollo de 1 o o 3

) I adaptaciones curriculares
4. Reuniones de superviside y coordinacion 3 18 o 150
con los equipos docentes
5. Sesiones de sensibllizaclén y 464 653 4] 3351
concienclacién sobre la violenda y el acoso
escolar
TOTAL 568 852 0 4.263

ACTIVIDAD M. BENEFICIARIOS DIRECTOS N.¥ BENEFICIARIOS
INDIRECTOS
H M Otres

1 Cosefinacin genacal, caquimisean y

difusidn del proyects, ! i % i

2. Creacidn de documento cosborative

e WCeSoES AT COMpart @1t as 2 n o EL]
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»  Actioaxdes p recaerares pesescicies u [ & 88

5 intenombie de materisle, " u P e

rranusldoer o erosioars
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Programas anuales
financiaclos

@® Aportacion €

o11%101%)
15000
El grafico muestra una
vision de todos los
10000 programas que hemos
ejecutado en 2025.
5000
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Otros programas

El valor del
Asperger.
Sensibilizacion
y visibilizacion

Puntos de

Encuentro
entorno al
autismo

ContrataTea

ENTIDADES PARTICIPANTES

CONFEDERACION ASPERGER
ESPANA

CONFEDERACION ASPERGER ESPANA Y
CONFEDERACION AUTISMO ESPANA

CONFAE, AUTISMO ESPANA Y FESPAU

CUANTIA

15.000€

15.000€

COFINANCIACION

DESCRIPCION

Desarrollo de acciones de
sensibilizacion y
concienciacion de las
personas asperger en su
entorno laboral.

Creaccion de espacios vy
puntos de encuentro entre
ambas confederaciones, en

temas de interés por y para el
colectivo

Fomento de la inclusion
laboral de las personas con
Asperger/tea

FINANACIADOR

FUNDACION ONCE

/

FUNDACION ONCE

FUNDACION ONCE +
COFINANCIACION
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Sistema de calidad
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Contacto

S\ Teléfono
O1-738671022

web
WWwWw.asperger.es

Email
departamentotecnico@asperger.es

Direccion

C/ Bohonal 15-17, 28053 Madrid
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