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Memoria adaptada del programa a la subvención concedida 
 

1.- Nif/ Nombre de la entidad 

 
 

2.- Convocatoria/ Año/ Número de Expediente/ Número de programa y Denominación 

 

 
3.- Eje de actuación 

 

4.- Importe total concedido al programa 

 

 
5.- Contenido del programa 

 

 
Línea 1: INVESTIGACIÓN Y ANÁLISIS.  

a) Estudio y análisis de datos de las entidades federadas de la Confederación sobre la mujer 
Asperger.  
 

Línea 2: VISIBILIZACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN. 
a) Campaña de comunicación: concienciación, sensibilización y visibilización a través de una 

campaña específica sobre la mujer Asperger. 
 

Línea 3: EMPODERAMIENTO Y PARTICIPACIÓN. 
a) Foros de participación: Se organizarán foros online donde las propias mujeres debatirán sobre 

temas clave (empleo, salud, participación) y co-crearán propuestas 
 

 
 
 

6.- Actividades que incluye el programa y calendario previsto 

 

Actividades  
Fecha inicio 

prevista 
Fecha término 

prevista 

 
Realización de reuniones de coordinación, planificación, 
organización y seguimiento del programa de trabajo 
 

01/01/2026 31/12/2026 

 01/01/2026 30/06/2026 

G84395128 / CONFEDERACIÓN ASPERGER ESPAÑA 

101 / 2025 / 141 / 5/ 

 
 Observatorio de la Mujer Asperger 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

20.000 € 
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Estudio cuantitativo para la recopilación de datos sobre las 
acciones orientadas a la Mujer Asperger de las entidades de la 
Red 
 

 
Actas finales del contenido de los foros realizados 
 

31/10/2026 31/12/2026 

 
Elaboración de material para la presentación del nuevo 
Observatorio de la mujer de la Red Asperger España 
 

1/01/2026 1/02/2026 

 
Campaña específica de sensibilización y comunicación sobre la 
mujer Asperger 
 

01/01/2026 31/12/2026 

 
Celebración de 3 foros online de mujeres de manera telemática 
 

02/02/2026 31/10/2026 

 
 

7.- Total de beneficiarios/as directos/as 

 

120 mujeres Asperger/ 20.200 beneficiarios indirectos 

 
 

8.- Evaluación y seguimiento del programa 

 

Objetivo Indicador Resultados esperados 

Analizar la realidad de la red Asperger 

España en relación a las acciones 

mujer/TEA 

Participación de la red en 

el estudio cuantitativo 

 

Grupos de mujeres dentro 
de la red 

 

Que al menos el 50% de las 

entidades de la red participen 

en el estudio 

 

Que al menos el 25% de 
entidades de la red tengan 
grupos o actividades 
específicas para mujeres 
 

 

Visibilizar y sensibilizar sobre las 

necesidades, desafíos y experiencias 

de las mujeres y niñas asperger 

 

Alcance e interacción de 
la campaña de 
sensibilización online.  
 

 
Alcance de 35.000 personas 
en redes sociales o una tasa 
de incremento de nuestros 
seguidores/as en RR.SS. del 
2% a final de año. 

Fomentar las buenas prácticas en la 

implementación de políticas y 

acciones que reconozcan la 

idiosincrasia de la mujer asperger, 

garantizando su participación activa 

 

Nº de foros online 
realizados 
 
Participación de mujeres 
en los foros online 
 
Nivel de satisfacción de 
las participantes en los 
foros online 

3 foros realizados  
 
Participación de al menos 40 
mujeres en total.  
 
Que al menos el 60% de las 
participantes valoren como 
“satisfactorios” los foros 
online 
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9.- Localización territorial del programa 

 

Provincia/ Localidad Entidad que realiza el programa Año Benef. 
Impt. conc. 

localiz. * 

ESTATAL / ESTATAL 
G84395128 / CONFEDERACION 
ASPERGER ESPAÑA 2026 20.320 20.000 € 

 
Totales 

 
 20.000 € 

* Sin gastos de gestión y administración 

 

10.- Resumen económico 
 

Conceptos 
Subvencionado 

por el MSSSI 
Otras 

subvenciones 
Financiación 

propia 

 

Coste General 

GASTOS CORRIENTES 

Personal 19.650 €   19.650 € 

Actividades y mantenimiento 350€   350€ 

Dietas y gastos de viaje  
  

 

TOTAL GASTOS CORRIENTES 20.000 €   20.000 € 

GASTOS INVERSIÓN 

Adquisición de inmuebles     

Obras     

Equipamiento     

TOTAL GASTOS INVERSIÓN     

GASTOS GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN     

TOTAL GASTOS DE GESTIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN 

    

TOTAL GENERAL 20.000 € 
  

20.000 € 

 
11.- Resumen económico 

 

La Confederación Asperger España cuenta con los siguientes medios personales para 
desarrollar el programa propuesto: una trabajadora social y un director técnico. 
 

 
11.1.- Datos globales del equipo que realizará el programa y categoría profesional 

 
 

Categoría o cualificación profesional 
 

Nº Total 
Dedicación total al 
programa en horas 

Total gastos de 
personal 

Trabajadora Social 1 21h/sem 19.650 € 

    

Totales  1086h anuales 19.650 € 
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11.2.- Personal voluntario que colabora en el programa 

 

 
Cualificación/Experiencia Nº Total 

 
Funciones 

Dedicación al 
programa en horas 

 
 

 
 

Total  Total horas  

 

12.- Medios Técnicos 

 

 
La Confederación Asperger España cuenta con los siguientes medios técnicos para desarrollar el 
programa propuesto:  
- Material informático y de telefonía: ordenadores con conexión a internet, teléfono fijo y móvil, 
fotocopiadora y escáner.  
- Medios digitales corporativos: página web corporativa, Facebook, Twitter y LinkedIn propios.  
- Mobiliario básico de oficina.  
- Material de papelería 
 

 

13.- En el caso de tener prevista la subcontratación del contenido principal del programa, 
indíquelo y la causa que la motiva: 

 

No está prevista subcontratación de contenido alguna 

 

14.- Ayudas y colaboraciones para la ejecución del programa 

Órgano de procedencia Importe total 

  

Total  

 
Observaciones 

 

 

 
Rafael Jorreto Lloves representante legal de la Entidad 

 
Madrid, a 09 de octubre de 2025 
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